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Vorbemerkung

Diese Unfallverhitungsvorschrift regelt die spezielle arbeitsmedizinische Vor-
sorge beim Umgang mit Gefahrstoffen und bei gefahrdeten Téatigkeiten. Die dar-
Uber hinaus nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 des Gesetzes Uber Betriebséarzte, Sicherheits-
ingenieure und andere Fachkréfte fur Arbeitssicherheit vom 12. Dezember 1973
durchzufiihrende allgemeine arbeitsmedizinische Vorsorge wird hierdurch nicht
erfaft.

Technische und organisatorische MaBnahmen zur Vermeidung von Gefahren
haben stets Vorrang. Kénnen Gefahren jedoch durch diese MaRhahmen nicht
ausgeschlossen werden, sind im Interesse der Gesunderhaltung der Versicher-
ten zusatzlich spezielle arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen durchzu-
fuhren.

Anlage 1 und Anhang 1 vermitteln einen Uberblick Uber Gefahrstoffe und ge-
fahrdende Tétigkeiten, bei denen spezielle arbeitsmedizinische Vorsorgeunter-
suchungen erforderlich sind.

Bezuglich der Gefahrstoffe entspricht die Unfallverhiitungsvorschrift den Rege-
lungen der Gefahrstoffverordnung zur Durchflihrung von Vorsorgeuntersuchun-
gen.

Die Anlage 1 ist rechtsverbindlicher Bestandteil dieser Unfallverhitungsvor-
schrift. In ihr sind alle Gefahrstoffe und gefahrdenden Tatigkeiten aufgefiihrt, bei
denen Vorsorgeuntersuchungen auf der Grundlage dieser Unfallverhiitungsvor-
schrift durchgefuhrt werden missen, wenn die Ausléseschwelle tberschritten
ist bzw. die Auswahlkriterien erfiillt sind.
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I. Geltungsbereich
§1
Geltungsbereich

Diese Unfallverhttungsvorschrift gilt fur die spezielle arbeitsmedizinische
Vorsorge.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 1:

Spezielle arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen sind in Rechts-
vorschriften angeordnete gezielte Untersuchungen wegen besonderer
Geféhrdungen an Arbeitsplatz.

Il. Gemeinsame Bestimmungen

§2
Begriffsbestimmungen

(1) Vorsorgeuntersuchungen in Sinne dieser Unfallverhitungsvorschrift sind
1. arbeitsmedizinische Erstuntersuchungen vor Aufnahme der Tatigkeit,
2. arbeitsmedizinische Nachuntersuchungen wahrend dieser Tatigkeit,
3. arbeitsmedizinische nachgehende Untersuchungen nach Beendigung
einer Tatigkeit.

(2) Als Vorsorgeuntersuchungen im Sinne dieser Unfallverhitungsvorschrift
gelten auch arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen auf Verlangen des
Versicherten (8 7).

§3
Allgemeine Regelungen

(1) Der Unternehmer darf Versicherte

— an deren Arbeitsplatz die Ausloseschwelle fir die in Anlage 1 aufge-
fuhrten Gefahrstoffe Uberschritten wird
oder

— an deren Arbeitsplatz die Ausldseschwelle beim Umgang mit solchen
Gefahrstoffen Uberschritten wird, von denen aufgrund neuer gesicher-
ter wissenschaftlicher Erkenntnisse die Senatskommission zur Pri-
fung gesundheitsschéadlicher Arbeitsstoffe der Deutschen For-
schungsgemeinschaft festgestellt hat, dal? sie krebserzeugend sind
oder die der Hersteller oder Einfuhrer als solche gekennzeichnet hat

oder
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— bei denen die Auswahlkriterien fiir die in Anlage 1 aufgefiihrten geféahr-
denden Téatigkeiten erfiillt sind

oder

— fir die eine Vorsorgeuntersuchung von der Berufsgenossenschaft im
Einzelfall angeordnet worden ist,

an diesem Arbeitsplatz oder mit dieser Tatigkeit nur beschaftigen, wenn sie frist-
gerecht Vorsorgeuntersuchungen durch einen erméchtigten Arzt unterzogen
worden sind.

(2) Der Unternehmer hat die Vorsorgeuntersuchungen zu veranlassen und
die Kosten zu tragen, soweit dies nicht von der Berufsgenossenschaft iibernom-
men wird.

(3) Das Benutzen von personlichen Schutzausriistungen befreit nicht von
der Verpflichtung nach Absatz 1.

(4) Der Unternehmer hat dem ermé&chtigten Arzt auf Verlangen die zur
Durchflhrung der Vorsorgeuntersuchungen erforderlichen Auskinfte Uber die
Arbeitsplatzverhaltnisse zu erteilen und eine Besichtigung des Arbeitsplatzes zu
ermdglichen.

(5) Der Unternehmer hat der Berufsgenossenschaft jahrlich auf Verlangen
die Anzahl der fir Vorsorgeuntersuchungen erfal3ten Versicherten mitzuteilen.
Er hat der Berufsgenossenschaft auf Verlangen darzulegen, daf3 die Geféahr-
dung weder durch Ersatz der Gefahrstoffe noch durch technische Malinahmen
ganzlich vermieden oder verringert werden kann.

(6) Solange der Unternehmer nicht selber daflr sorgt, daR die erforderlichen
Untersuchungen von einem erméchtigten Arzt durchgefuhrt werden, kann die
Berufsgenossenschaft diese Untersuchungen veranlassen. Der Unternehmer
hat der Berufsgenossenschaft die hierfur erforderlichen Angaben zu tbermit-
teln. Absatz 2 bleibt unberihrt.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 3 Abs. 1:

Die ,Auswahlkriterien flir die spezielle arbeitsmedizinische Vorsorge nach
den Berufsgenossenschaftlichen Grundsétzen fiir arbeitsmedizinische
Vorsorgeuntersuchungen” (ZH 1/600) geben Anhaltspunkte fiir die Aus-
wahl, der im Rahmen der speziellen arbeitsmedizinischen Vorsorge zu
untersuchenden Personen.

Dem liegen zugrunde

— im Falle des Umgangs mit Gefahrstoffen: die Uberschreitung der
Ausléseschwelle nach den Technischen Regeln flir Gefahrstoffe
TRGS 100 ,Ausldseschwelle fiir geféhrliche Stoffe“ (siehe Anhang
2) sowie TRGS 150 ,Unmittelbarer Hautkontakt mit Gefahrstoffen*
und TRGS 900 ,MAK-Werte*,
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— Im Falle gefdhrdender Tétigkeiten, arbeitsmedizinische Erfahrun-
gen.

Ausldseschwelle ist die Konzentration eines Stoffes in der Luft am Ar-
beitsplatz oder im Kérper, bei deren Uberschreitung zusétzliche Mal3nah-
men zum Schutz der Gesundheit erforderlich sind. Der Uberschreitung
der Ausléseschwelle steht es gleich, wenn Verfahren angewendet wer-
den, bei denen Mal3nahmen nach Satz 1 erforderlich sind oder wenn ein
unmittelbarer Hautkontakt besteht.

Untersuchungen au3erhalb der Anlage 1 betreffen sonstige krebserzeu-
gende Gefahrstoffe, die zwar in Anlage 1 noch nicht als Einzelsubstanzen
aufgefiihrt sind, aber in Abschnitt Ill A 1 oder A 2 der jeweils gliltigen
TRGS 900 ,MAK-Werte" aufgefiihrt oder vom Hersteller oder Einftihrer
als krebserzeugend gekennzeichnet sind (siehe auch Anhang Il Nr. 1.2.1
Gefahrstoffverordnung und TRGS 500 ,SchutzmalBnahmen beim Um-
gang mit krebserzeugenden Gefahrstoffen, die nicht im Anhang Il der Ge-
fahrstoffverordnung aufgefihrt sind; Zuordnung zu den Gefdhrdungs-
gruppen”). Weitere Hinweise zu krebserzeugenden Gefahrstoffen siehe
Durchftihrungsanweisungen zu § 13 Abs. 1.

Zu § 3 Abs. 2:

Die Pflicht des Unternehmers, die Vorsorgeuntersuchungen zu veranlas-
sen wie auch die Kosten zu tragen, kann von der Berufsgenossenschaft
abgeldst werden.

Zu den Kosten gehdren auch Fahrt- und Lohnausfallkosten im Zusam-
menhang mit der Untersuchung durch den erméchtigten Arzt, wenn der
Versicherte einer entsprechenden Anweisung des Unternehmers gefolgt
ist.

Hinsichtlich nachgehender Untersuchungen gilt:

— Bei nachgehenden Untersuchungen, die vom Unternehmer zu ver-
anlassen sind, trdgt dieser die Kosten.

— Veranla3t die Berufsgenossenschaft, nachdem der Versicherte
aus dem Unternehmen ausgeschieden ist, nachgehende Untersu-
chungen, so tragt sie die Kosten.

— Besonderheiten gelten bei nachgehenden Untersuchungen, die
von der Zentralen Erfassungsstelle fiir asbeststaubgefdhrdete
Areitnehmer (ZAs) bei der Textil- und Bekleidungs-Berufsgenos-
senschaft, Oblatterwallstral3e 18, 86153 Augsburg, veranlal3t wer-
den. Die Erfassungsstelle veranlal3t nachgehende Untersuchun-
gen bereits bei noch bestehendem Beschéftigungsverhéltnis. Die
Kosten trédgt die Berufsgenossenschatft.

Zu § 3 Abs. 3:

Zu den persénlichen Schutzausriistungen gehdren u. a. Atemschutzgera-
te, Gehdrschutzmittel, Schutzhandschuhe und Schutzkleidung.
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Zu § 3 Abs. 4:

Der erméchtigte Arzt ist zu statistischen Angaben verpflichtet. Ist nach
den Arbeitsplatzverhéltnissen anzunehmen, dal38 Vorsorgeuntersuchun-
gen erforderlich sind und liegt der Berufsgenossenschaft die Mitteilung
lber Vorsorgeuntersuchungen nicht vor, so wird die Berufsgenossen-
schaft ergdnzende Informationen verlangen.

Zu 8§ 3 Abs. 6:

Die Ubernahme der arbeitsmedizinischen Vorsorge nach dieser Vor-
schrift bedeutet nicht, dal3 sich die Unternehmen einem (iberbetrieblichen
Dienst anschlieBen missen (kein AnschluBzwang im Sinne des § 719a
Reichsversicherungsordnung (RVO)).

§4
Erstuntersuchungen

Der Unternehmer hat daflr zu sorgen, daR die Erstuntersuchung vor Beginn
der Téatigkeit durchgefuhrt wird. Die Erstuntersuchung darf nicht langer als 12
Wochen zurilickliegen.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 4:

Eine Erstuntersuchung kann auch bei verdnderten Arbeitsplatzbedingun-
gen an dem selben Arbeitsplatz oder bei Wechsel des Arbeitsplatzes in-
nerhalb des Betriebes erforderlich sein.

Die 12-Wochenfrist dient dem Zweck, einen méglichst aktuellen Untersu-
chungsbefund fir die Beurteilung zu gewéhrleisten.

§5
Nachuntersuchungen

(1) Der Unternehmer hat daftir zu sorgen, dafl Nachuntersuchungen inner-
halb von 6 Wochen vor Ablauf der Nachuntersuchungsfrist durchgefuihrt wer-
den. Die Frist fur die Nachuntersuchung beginnt mit dem Zeitpunkt der letzten
Vorsorgeuntersuchung.

(2) Ist fur die Nachuntersuchung keine bestimmte Frist, sondern eine Zeit-
spanne festgelegt, so ist die Nachuntersuchung spatestens zu dem Zeitpunkt
durchzuflihren, den der erméchtigte Arzt je nach Arbeitsbedingungen und Ge-
sundheitszustand des Versicherten bestimmt hat.

(3) Abweichend von Absatz 1 und 2 ist eine Nachuntersuchung vorzeitig zu
veranlassen, wenn

1. eine Bescheinigung uber eine Vorsorgeuntersuchung nach § 9 befri-
stet oder unter einer entsprechenden Bedingung erteilt worden ist
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oder

2. eine Erkrankung oder eine korperliche Beeintrachtigung eine vorzeiti-
ge Nachuntersuchung angezeigt erscheinen laft

oder

3. der Versicherte, der einen ursachlichen Zusammenhang zwischen sei-
ner Erkrankung und seiner Tatigkeit am Arbeitsplatz vermutet, eine
Untersuchung wiinscht.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 5 Abs. 1:

Der Unternehmer soll den Versicherten so rechtzeitig beim ermé&chtigten
Arzt zur Nachuntersuchung anmelden, dal3 der erméchtigte Arzt die Un-
tersuchung fristgerecht durchfiihren kann. Die Nachuntersuchungsfristen
sind in Anlage 1 aufgefiihrt.

Zu 8§ 5 Abs. 3 Nr. 2:

Ob eine vorzeitige Nachuntersuchung angezeigt ist, kann regelméfig erst
nach Beratung durch den erméchtigten Arzt entschieden werden.

§6
Verklrzung oder Verlangerung der Fristen fur Nachuntersuchungen

(1) Die Berufsgenossenschaft kann die in der Anlage 1 zu dieser Unfallver-
hutungsvorschrift vorgesehenen Fristen fur Vorsorgeuntersuchungen

1. fur Versicherte verkirzen, fur die festgestellt worden ist, daf? sie den
Gefahrstoffen in besonders starkem Mal3e ausgesetzt sind oder die
gefédhrdende Tatigkeit in besonderem MaR3e ausiiben oder fur die es
der erméachtigte Arzt infolge ihres Gesundheitszustandes fir notwen-
dig halt,

2. fur Versicherte verlangern, fur die festgestellt worden ist, daf} sie den
Gefahrstoffen in besonders geringem Mal3e ausgesetzt sind oder die
gefahrdende Tatigkeit in besonders geringem Mal3e ausuben.

Ist eine Vorsorgeuntersuchung zugleich in einer staatlichen Rechtsvorschrift
vorgeschrieben, so entscheidet Uber die Verkirzung oder Verlangerung der
Nachuntersuchungsfristen die zusténdige Behdrde.

(2) Ist ein Versicherter innerhalb von 6 Monaten nach dieser Unfallverhi-
tungsvorschrift oder nach anderen Rechtsvorschriften mehr als einmal einer
Nachuntersuchung zu unterziehen, kdnnen die Nachuntersuchungen an einem
Termin vorgenommen werden. Dies gilt nicht, wenn die Nachuntersuchungsfrist
weniger als 1 Jahr betragt.

(3) Muf sich der Versicherte innerhalb eines Jahres mehreren unterschied-
lichen Vorsorgeuntersuchungen unterziehen, so ist vom Unternehmer zu pri-
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fen, ob fur den Versicherten aufgrund seiner Tatigkeit eine besondere Gesund-
heitsgefahrdung besteht und durch welche MalRnahmen diese beseitigt werden
kann.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 6 Abs. 1:
Die zustdndige Behdrde entscheidet bei Gefahrstoffen nach Anhang V

Gefahrstoffverordnung. Diese Gefahrstoffe sind in Anlage 1 durch Kursiv-
druck hervorgehoben.

§7

Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen auf Verlangen
des Versicherten

(1) Ein Versicherter, der einen ursachlichen Zusammenhang zwischen sei-
ner Erkrankung und seiner Tatigkeit am Arbeitsplatz vermutet, ist auf sein Ver-
langen einer Vorsorgeuntersuchung auch zu unterziehen, wenn die Vorausset-
zungen des § 3 Abs. 1 nicht vorliegen, aber damit zu rechnen ist, daf3 er durch
seine Tatigkeit an seiner Gesundheit geschadigt werden kann, weil er mit Ge-
fahrstoffen umgeht oder eine gefahrdende Téatigkeit austibt.

(2) Beim Umgang mit Gefahrstoffen oder bei gefahrdenden Tétigkeiten im
Sinne der Anlage 1 ist die Untersuchung bei einem erméchtigten Arzt zu veran-
lassen. Im Ubrigen ist die Untersuchung bei einem Arzt zu veranlassen, der die
arbeitsmedizinische Fachkunde nach § 3 UVV ,Betriebsarzte" (VBG 123) be-
sitzt. § 3 Abs. 4 gilt entsprechend.

(3) Der Unternehmer hat die Vorsorgeuntersuchungen auf seine Kosten zu
veranlassen, sofern die Kosten nicht von der Berufsgenossenschaft tlbernom-
men werden.

(4) Wird eine Vorsorgeuntersuchung veranlaf3t, so hat der Unternehmer dem
untersuchenden Arzt aufzugeben,
1. den Untersuchungsbefund schriftlich festzuhalten und den Versicher-
ten Uber den Untersuchungsbefund zu unterrichten,

2. dem Unternehmer schriftlich zu bestatigen, daf3 eine Untersuchung
stattgefunden hat,
3. im Falle gesundheitlicher Bedenken
a) dem Unternehmer schriftlich eine Uberpriifung des Arbeitsplatzes
zu empfehlen, wenn der Versicherte infolge der Arbeitsplatzverhalt-
nisse gefahrdet erscheint,

b) den Versicherten medizinisch zu beraten.

(5) Veranlaf3t der Unternehmer die beantragte Untersuchung nicht oder ist
der Versicherte mit dem Ergebnis der Untersuchung nicht einverstanden, so
kann der Versicherte die Entscheidung der Berufsgenossenschaft Giber die Not-
wendigkeit der Untersuchung oder Gber deren Ergebnis beantragen.
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Durchfiihrungsanweisungen:
Zu §7:

Untersuchungen auf Verlangen kommen in Betracht, wenn bei der Tétig-
keit die Ausléseschwelle fiir einen in Anlage 1 aufgefihrten Gefahrstoff
unterschritten wird bzw. die Auswabhlkriterien fiir eine dort genannte ge-
fédhrdende Tétigkeit nicht erfiillt sind oder eine Regelung in der Anlage 1
fehlt.

Voraussetzung ist aber eine qualifizierte Beurteilung der Kausalitét.

Das Verlangen des Versicherten nach einer Vorsorgeuntersuchung nach
§ 7 lost keine regelméBigen Nachuntersuchungen aus.

§8
Erméchtigte Arzte

Arzte, die Vorsorgeuntersuchungen nach § 2 Abs. 1 durchfilhren, miissen
1. von der Berufsgenossenschaft
oder

2. wenn die Vorsorgeuntersuchungen zugleich in einer staatlichen
Rechtsvorschrift vorgeschrieben sind, von der zustandigen Behdrde

hierzu erméchtigt sein.

Die Erméachtigung soll im Einvernehmen zwischen der fur den medizinischen Ar-
beitsschutz zustéandigen Behdrde und der Berufsgenossenschaft erfolgen.

&)

©)

Die Erméachtigung kann erteilt werden, wenn der Antragsteller
1. zur Austibung des arztlichen Berufes berechtigt ist,
2. die erforderlichen besonderen Fachkenntnisse besitzt
und
3. Uber die notwendige Einrichtung und Ausstattung verfugt.

Ist ein Betriebsarzt bestellt, so ist dieser auf seinen Antrag zu erméchti-

gen, die Vorsorgeuntersuchungen bei den von ihm arbeitsmedizinisch betreuten
Versicherten vorzunehmen, sofern die Voraussetzungen zur Erméachtigung
nach Absatz 2 vorliegen.

10.93

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 8:

Zur Durchfiihrung der Vorsorgeuntersuchungen werden von den Berufs-
genossenschaften in Abstimmung mit der fiir den Arbeitsschutz zustandi-
gen Behérde auf Antrag Arzte ermdéchtigt. Die Erméchtigungen werden
fir jeden Gefahrstoff und fiir jede gefédhrdende Tétigkeit gesondert aus-
gesprochen. Erméchtigungsvoraussetzung ist unter anderem, dal3 der
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Arzt sich verpflichtet, Untersuchungen nach den Berufsgenossenschaftli-
chen Grundsétzen fir arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen
durchzufiihren sowie die Anerkennung der Gebihren nach Leitnummer
71 Abs. 2 nach Punktwert und den Betrag zur formularmé&figen Berichter-
stattung des Abkommens zwischen Arzten und Unfallversicherungstré-
gern (,Arzteabkommen®). Zugleich verpflichtet sich der Arzt, Dokumen-

tations- und Aufbewahrungspflichten bezliglich des Untersuchungser-
gebnisses einzuhalten, an Fortbildungsveranstaltungen teilzunehmen,
die Meldepflichten einzuhalten und die notwendige Statistik zu erstellen.
Die Erméchtigung von Arzten nach der Strahlenschutzverordnung oder
der Réntgenverordnung obliegt ausschlief3lich der staatlichen Behdrde.

§9
Arztliche Bescheinigung
(1) Wird eine Vorsorgeuntersuchung nach 8 2 Abs. 1 veranlal3t, so hat der
Unternehmer dem erméchtigten Arzt aufzugeben,
1. den Untersuchungsbefund schriftlich festzuhalten

und

den Versicherten tber den Untersuchungsbefund zu unterrichten
sowie

2. den Untersuchungsbefund, soweit es sich um die Konzentration eines
Stoffes oder seines Umwandlungsproduktes im Korper oder die da-
durch ausgeloste Abweichung eines biologischen Indikators von sei-
ner Norm handelt

a) der fur den medizinischen Arbeitsschutz zustandigen staatlichen
Stelle auf Verlangen der zusténdigen staatlichen Behdrde

und
b) der Berufsgenossenschaft auf deren Verlangen vorzulegen,
3. im Falle gesundheitlicher Bedenken

a) dem Unternehmer schriftlich eine Uberpriifung des Arbeitsplatzes
zu empfehlen, wenn der Versicherte infolge der Arbeitsplatzver-
haltnisse geféhrdet erscheint,

b) den Versicherten in schriftlicher Form medizinisch zu beraten.

(2) Der ermachtigte Arzt ist ferner zu verpflichten

1. dem Unternehmer und dem Versicherten eine Bescheinigung tber das
Untersuchungsergebnis auszustellen,

2. der Bescheinigung nach Nr. 1 etwaige Empfehlungen nach Abs. 1
Nr. 3 Buchstabe a) beizufligen,

3. in der Bescheinigung auf die Rechte nach 8§ 10 hinzuweisen
und
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4. der Berufsgenossenschaft jahrlich statistische Angaben Utber Anzahl
und Ergebnis der arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchungen zu
erstatten.

(3) Der Unternehmer hat den erméchtigten Arzt zu verpflichten, der Berufs-
genossenschaft im Falle der Bescheinigung gesundheitlicher Bedenken Mittei-
lung zu machen, wenn die Gefahr des Entstehens, Wiederauflebens oder der
Verschlimmerung einer Berufskrankheit besteht, soweit Griinde der arztlichen
Schweigepflicht dieser Mitteilung nicht entgegenstehen. Dieser Mitteilung sind
Vorschlage fir Mal3nahmen der Pravention beizuftigen.

10.93

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 9 Abs. 1 Nr. 3:
Der erméchtigte Arzt kann seine gesundheitlichen Bedenken zurtickstel-
len (,keine gesundheitlichen Bedenken unter bestimmten Voraussetzun-
gen*; siehe Berufsgenossenschaftliche Grundsétze flir arbeitsmedizini-
sche Vorsorgeuntersuchungen), insbesondere wenn auf den Einzelfall
bezogen

1. die Nachuntersuchungsfristen verkiirzt,

2. MalBnahmen des technischen Arbeitsschutzes getroffen

oder
3. persdnliche Schutzausriistungen verwendet werden.

Auch fiir diese Félle gilt die Mitteilungspflicht des Unternehmers gegen-
liber dem Betriebs- oder Personalrat (§ 12 Abs. 3).

Schriftliche Beratungen bei gesundheitlichen Bedenken im Bezug auf die
Tétigkeit, die Anlal3 zur Untersuchung war, kénnen sein:
— drztliche Verhaltensempfehlungen,
— Empfehlungen bestimmter medizinischer Mal3nahmen
sowie
— Aufforderung, einen niedergelassenen Arzt aufzusuchen.

Zu § 9 Abs. 2:

Die Bescheinigung liber das Untersuchungsergebnis darf sich nur auf die
medizinischen Befunde beziehen, die in Zusammenhang mit der Gefahr-
stoffexposition oder der gefdhrdenden Tétigkeit erhoben wurden, wegen
der die spezielle arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung durchge-
flihrt wurde (siehe hierzu insbesondere die arbeitsmedizinischen Kriteri-
en der Berufsgenossenschaftlichen Grundsétze fiir arbeitsmedizinische
Vorsorgeuntersuchungen).

Weitere Befunde, die ebenfalls eine Beschéftigung an diesem Arbeits-
platz in Frage stellen, sind dem Versicherten mitzuteilen und mit ihm zu
erdrtern. Sie dlirfen nicht in die Bescheinigung nach § 9 einflie3en. Eine
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Unterrichtung des Unternehmers (iber diese Bedenken darf nur mit Zu-
stimmung des Versicherten erfolgen.

Die Bescheinigung lber das Untersuchungsergebnis schlie3t nicht Un-
tersuchungsbefunde oder Diagnosen ein. Die Bescheinigung beschrénkt
sich auf die Feststellung, ob gesundheitliche Bedenken gegen eine Be-
schéftigung an einem bestimmten Arbeitsplatz bestehen oder nicht sowie
auf ergdnzend hierzu ausgesprochene Bedingungen oder Empfehlungen
im Sinne von Absatz 1 Nr. 3 Buchstabe a). Untersuchungsbefunde und
Diagnosen unterliegen der &rztlichen Schweigepflicht und ddirfen nur dem
Versicherten bekanntgegeben werden. Das gilt auch fiir eine Beratung im
Sinne von Abs. 1 Nr. 3 Buchstabe b).

Ein Muster der &rztlichen Bescheinigung ist als Anhang 3 beigeftigt.

Zu 8§ 9 Abs. 3:

Die Berufsgenossenscharft ist auch in den Féllen zu unterrichten, bei de-
nen die Gefahr des Entstehens, Wiederauflebens oder der Verschlimme-
rung einer Berufskrankheit besteht. Dieser Unterrichtung muf3 der Versi-
cherte zustimmen. Dem erméchtigten Arzt steht zur Mitteilung das Form-
blatt ,Vorschlag fiir Mitteilung nach § 3 BeKV* zur Verfligung. Folgende
Mal3nahmen der Prdvention kénnen in Betracht kommen:

— technische und organisatorische Mal3nahmen, z. B. Absaugvor-
richtungen, Kapselung von Maschinen, rdumliche Absonderung
gefdhrdeter Bereiche;

— persénliche SchutzmalBnahmen, z. B. Gehdérschutz, Hautschutz;

— vorbeugende Heilbehandlung;
neben einer Behandlung expositionsverursachter Befunde, die
noch keine Berufskrankheit darstellen, kommt auch eine Behand-
lung anderer Befunde in Betracht, wenn durch sie bei weiterer Ex-
position die Gefahr des Entstehens einer Berufskrankheit besteht.

— Malnahmen der Berufshilfe, die von Hilfen zur Erlangung eines
neuen Arbeitsplatzes bis hin zur beruflichen Anpassung, Fortbil-
dung, Ausbildung und Umschulung reichen kénnen.

Bei Gefahrstoffen nach Anhang V Gefahrstoffverordnung ist auch die zu-
stédndige Behdrde zu unterrichten. Diese Gefahrstoffe sind in Anlage 1
durch Kursivdruck hervorgehoben.

§ 10
Entscheidung der Berufsgenossenschaft
(1) Halt der Unternehmer oder der untersuchte Versicherte die vom ermach-

tigten Arzt ausgestellte Bescheinigung nach § 9 fir unzutreffend, so kann er
die Entscheidung der Berufsgenossenschaft beantragen.
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(2) Die Berufsgenossenschaft kann vor ihrer Entscheidung ein arztliches
Gutachten einholen. Die Kosten des éarztlichen Gutachtens tragt der Unterneh-
mer, soweit diese Kosten nicht von der Berufsgenossenschaft ibernommen

werden.

(3) Eine in dieser Unfallverhiitungsvorschrift vorgesehene arztliche Beschei-
nigung wird durch eine Entscheidung der Berufsgenossenschaft nach Absatz 1

ersetzt.

(4) Ist eine Vorsorgeuntersuchung zugleich in einer staatlichen Rechtsvor-
schrift vorgeschrieben, so entscheidet die zustandige Behdrde dariiber, ob die
Bescheinigung zutreffend ist.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 10 Abs. 4:

Der Unternehmer oder der Versicherte kann bei Untersuchungen, die
nach Anlage 1 in der Gefahrstoffverordnung vorgeschrieben sind, eine
Entscheidung der zusténdigen Behdrde nach § 32 Gefahrstoffverordnung
herbeifiihren. Die zustdndige Behdrde entscheidet bei Gefahrstoffen
nach Anhang V Gefahrstoffverordnung. Diese Gefahrstoffe sind in Anlage
1 durch Kursivdruck hervorgehoben.

§11

Vorsorgekartei und Aufbewahren der &rztlichen Bescheinigung

(1) Fur Versicherte, die in den Fallen des § 2 Abs. 1 untersucht worden sind,
hat der Unternehmer eine Vorsorgekartei zu fuhren.

(2) Die Kartei muR3 fur jeden Versicherten folgende Angaben enthalten:

1.
2.
3.
. Rentenversicherungsnummer,

. zustandiger Krankenversicherungstrager,

. Art der vom Arbeitsplatz ausgehenden Gefahrdungsmadglichkeiten,

. Art der Tatigkeit mit Angabe des Beginns und des Endes der Tatigkeit,
. Angaben von Zeiten Uber friihere Tatigkeiten, bei denen eine Gefahr-

® ~N O O A
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Vor- und Familienname, Geburtsdatum,
Wohnanschrift,
Tag der Einstellung und des Ausscheidens,

dungsmaoglichkeit bestand (soweit bekannt),

. Datum und Ergebnis der Vorsorgeuntersuchung,
10.
11.
12.

Datum der nachsten Nachuntersuchung,
Name und Anschrift des untersuchenden Arztes,
Name dessen, der die Vorsorgekartei fihrt.
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Die Angaben kdnnen in Dateiform auch auf sonstigen Datentrégern gespeichert
werden.

(3) Der Versicherte oder eine von ihm bevollméachtigte Person hat das Recht
auf Einsichtnahme in die ihn betreffenden Angaben.

(4) Der Unternehmer hat die Kartei und die &rztlichen Bescheinigungen fiir
jeden Versicherten bis zu dessen Ausscheiden aus dem Unternehmen aufzube-
wahren. Danach sind dem Versicherten der ihn betreffende Auszug aus der Kar-
tei und die arztlichen Bescheinigungen auszuhéndigen. Ein Abdruck des dem
Versicherten ausgehandigten Auszugs ist wie Personalunterlagen aufzubewah-
ren. Der Unternehmer hat der Berufsgenossenschaft den Abdruck auf Anforde-
rung zur Aufbewahrung zu Ubergeben.

(5) Der Unternehmer hat die Kartei so aufzubewahren, daf3 Unbefugte kei-
nen Zugang haben. Die in der Kartei enthaltenen Angaben dirfen unbefugten
Dritten nicht offenbart werden.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 11 Abs. 1:

Die Angaben kdnnen auch auf sonstigen Datentrdgern gespeichert wer-
den, sofern jederzeit Einsichtnahme durch die Berufsgenossenschaft ge-
wébhrleistet ist.

Ein Muster einer Vorsorgekarteikarte ist als Anhang 5 beigeftigt.

Zu § 11 Abs. 4:

Ist mit krebserzeugenden Gefahrstoffen umgegangen worden, so soll der
Unternehmer die Kartei so lange aufbewahren wie der erméchtigte Arzt
die Gesundheitsakte (d. h. bis zum Ablauf des Jahres, in welchem der
Versicherte 75 Jahre geworden ist oder geworden wére; § 14 Abs. 2). Die
Aushéndigung der Kartei an den Versicherten erfolgt bei Speicherung auf
sonstigen Datentrdgern durch einen Auszug aus dem ihn betreffenden
Datenbestand.

Zu § 11 Abs. 5:

Zur Einsichtnahme befugt sind auf3er dem Versicherten oder einer von
ihm bevollmé&chtigten Person (Absatz 3) der Technische Aufsichtsbeamte
und der Beauftragte der zusténdigen Behdrde. Bezliglich der Einsichtna-
hme des erméchtigten Arztes siehe § 3 Abs. 4.

§12
MaRnahmen nach einer Erst- oder Nachuntersuchung

(1) Hat der erméchtigte Arzt eine Bescheinigung mit einer Empfehlung nach
8§ 9 Abs. 1 Nr. 3 Buchstabe a) erteilt, darf der Unternehmer den Untersuchten an
seinem Arbeitsplatz nur beschéaftigen oder weiterbeschéftigen, wenn die Wirk-
samkeit der MalRnahmen nach § 2 UVV ,Allgemeine Vorschriften* (VBG 1)
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Uberprift worden ist und fir den Untersuchten gesundheitliche Bedenken nicht
mehr bestehen. Auf dem Arbeitsplatz dirfen andere Versicherte nur beschaftigt
werden, wenn feststeht, daB sie durch MaBnahmen nach § 2 UVV 1 ,Allgemeine
Vorschriften* (VBG 1) ausreichend geschitzt werden kénnen.

(2) Bei Vorsorgeuntersuchungen, die zugleich in einer staatlichen Rechts-
vorschrift vorgeschrieben sind, ist die Wirksamkeit der Mal3nahmen auch nach
der entsprechenden staatlichen Vorschrift zu Gberprifen.

(3) Hat der erméchtigte Arzt dem Unternehmer eine Bescheinigung mit einer
Empfehlung nach § 9 Abs. 1 Nr. 3 Buchstabe a) ausgestellt, hat der Unterneh-
mer dies dem Betriebs- oder Personalrat mitzuteilen.

(4) Sind Empfehlungen nach § 9 Abs. 1 Nr. 3 Buchstabe a) ausgesprochen
worden, hat der Unternehmer die Berufsgenossenschaft unverziiglich zu unter-
richten. Der Berufsgenossenschaft ist mitzuteilen, welche MalZnahmen eingelei-
tet worden sind und wieviele Versicherte an diesem Arbeitsplatz tatig sind.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 12 Abs. 1:

Der erméchtigte Arzt bescheinigt das Untersuchungsergebnis nach den
in den Berufsgenossenschaftlichen Grundsétzen fir arbeitsmedizinische
Vorsorgeuntersuchungen verwendeten Kriterien:

— keine gesundheitlichen Bedenken,

— keine gesundheitlichen Benken unter bestimmten Voraussetzun-
gen,

befristete gesundheitliche Bedenken,

gesundheitliche Bedenken.

Die Weiterbeschéftigung des Versicherten auf seinem bisherigen, ihn ge-
fahrdenden Arbeitsplatz ist erst dann in Frage gestellt, wenn alle zumut-
baren technischen oder organisatorischen Mal3nahmen geprtift worden
sind und die Bedenken auch durch medizinische Mal3nahmen nicht aus-
gerdumt werden kénnen.

Ill. Besondere Bestimmungen fur krebserzeugende Gefahrstoffe

§13
Mitteilung
(1) Der Unternehmer hat der Berufsgenossenschaft spatestens bis zum 30.
Juni des folgenden Jahres uber jeden Versicherten, der Tatigkeiten an Arbeits-
platzen mit Uberschreiten der Ausléseschwelle fir krebserzeugende Gefahr-

stoffe ausgelibt hat, Mitteilung zu machen. Diese Mitteilung muf3 insbesondere
enthalten:

1. Angaben zur Person,

10.93
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2. Angaben zu den krebserzeugenden Gefahrstoffen,

3. Art, Beginn und Ende der Téatigkeit mit diesen Gefahrstoffen,
4. Angaben zur arbeitsmedizinischen Vorsorge,

5. Rentenversicherungsnummer.

Die Mitteilung ist nicht erforderlich, wenn die Tatigkeit im Sinne des Satzes 1
weniger als 3 Monate ausgelbt worden ist.

(2) Dem Versicherten sind Abschriften der Mitteilung nach Absatz 1 zu Uber-
lassen. Der Betriebs- oder Personalrat ist iber den Inhalt der Mitteilung zu infor-
mieren.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 13 Abs. 1:

Fur die Mitteilung des Unternehmers stehen Formblétter nach dem Mu-
ster des Anhanges 6 zur Verfiigung. Die Mitteilung kann auch auf einem
entsprechenden maschinenlesbaren Datentréager erfolgen, sofern er im
Satzaufbau den Vorgaben des Organisationsdienstes flir nachgehende
Untersuchungen (ODIN) bei der Berufsgenossenschaft der chemischen
Industrie, Gaisbergstralle 11, 69115 Heidelberg, entspricht.

Fir die Meldung der Versicherten an die Zentrale Erfassungsstelle as-
beststaubgefdhrdeter Arbeitnehmer (ZAs), Augsburg, sind die besonde-
ren Formblé&tter weiterhin zu verwenden.

In die Ermittlung, ob ein Versicherter die Tétigkeit mit krebserzeugenden
Gefahrstoffen mindestens 3 Monate ausgelibt hat, sind auch friilhere Té&-
tigkeiten mit krebserzeugenden Gefahrstoffen an verschiedenen Arbeits-
plétzen des gleichen Unternehmens, in anderen Unternehmen und in frii-
heren Jahren soweit bekannt einzubeziehen.

,Bekannt” sind Einzelheiten zur Arbeitsamnese, die ohne besondere Er-
mittlungsbemtihungen aus den vorhandenen Arbeitsunterlagen oder der
Kenntnis des Versicherten erfal3t werden kénnen. Somit sind bei Versi-
cherten mit hdufig wechselnden Arbeitsplédtzen (z. B. Leiharbeitnehmer,
Betriebshandwerker) die Tétigkeitszeiten zusammenzurechnen.

Das Ende der Tétigkeit mit dem krebserzeugenden Gefahrstoff kann auf
dem Ausscheiden aus dem Unternehmen, auf dem Wechsel in einen an-
deren Arbeitsbereich oder auf der Anderung der Betriebsverhéltnisse be-
ruhen.

Auch fiir die Abmeldung gilt die Meldefrist bis zum 30. Juni des Folgejah-
res.

Wird die Tétigkeit mit einem krebserzeugenden Gefahrstoff nur fiir eine
kurze Zeit unterbrochen (z. B. Urlaub, voriibergehende Betriebsunterbre-
chung, nur zeitweilige Produktion) oder folgen einander in diesem Ar-
beitsbereich fortgesetzt kurzfristige Téatigkeitszeiten mit einem oder meh-
reren krebserzeugenden Gefahrstoffen, ist hinsichtlich der Erfassung
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die gesamte Zeit zu berechnen. Eine wiederholte Meldung ist in diesen
Féllen nicht erforderlich. Zu melden sind auch diejenigen Versicherten,
bei denen der Unternehmer seit dem 1. Oktober 1984 zu nachgehenden
Untersuchungen verpflichtet war.

Fiir krebserzeugende Stoffe der Gruppe | des Anhangs Il der Gefahrstoff-
verordnung, fir die ein TRK-Wert nicht festgesetzt ist, ist die Ausldse-
schwelle lberschritten, wenn beim Umgang mit diesen Gefahrstoffen,
einschlieBlich der Tétigkeiten in deren Gefahrenbereich, die Bestim-
mungsgrenze eines hierflir anerkannten Mel3verfahrens (iberschritten ist.
Hierftir anerkannte Melverfahren werden vom Fachausschul3 Chemie
des Hauptverbandes der gewerblichen Berufsgenossenschaften verof-
fentlicht (BArBI. 3/1990, Seite 80).

Ist fiir krebserzeugende Stoffe der Gruppen Il und Il des Anhangs Il der
Gefahrstoffverordnung kein TRK-Wert festgesetzt und kann dadurch
auch keine Ausléseschwelle bestimmt werden, darf dies nicht dazu ftih-
ren, daf3 auf spezielle arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen und
auf die Mitteilung verzichtet wird. In diesen Féllen kénnen zur Entschei-
dungsfindung herangezogen werden:

— LJAuswabhlkriterien fiir die spezielle arbeitsmedizinische Vorsorge
nach den Berufsgenossenschaftlichen Grundsétzen flir arbeitsme-
dizinische Vorsorgeuntersuchungen*” (ZH 1/600),

— TRK-Werte von vergleichbaren krebserzeugenden Gefahrstoffen

— ausldndische Grenzwerte (z. B. TLV-Wert, USA), auch wenn diese
nicht die Zielsetzung von TRK-Werten haben.

Desweiteren sind inhomogene Tétigkeiten mit luftmel3technisch nicht si-
cher erfaBbaren StoBbelastungen (Chargenbetrieb, Technikum, Std-
rungsbeseitigung durch Handwerker) einzubeziehen.

8§14
Gesundheitsakte

(1) Der Unternehmer hat den erméchtigten Arzt zu verpflichten, fir jeden
arztlich zu tiberwachenden Versicherten, der eine Tatigkeit mit Uberschreiten
der Ausldseschwelle ausubt, eine Gesundheitsakte zu fuhren und diese wah-
rend der Uberwachungspflichtigen Zeit beziiglich Arbeitsanamnese, Untersu-
chungsbefunde einschlieB3lich der biologischen Daten sowie der arztlichen Be-
urteilung auf dem laufenden zu halten. Die Berufsgenossenschaft kann andere
Dokumentationen arbeitsmedizinischer Aufzeichnungen zulassen, wenn sie die
gleichen Angaben wie das Muster der Gesundheitsakte enthalten und eine zen-
trale Aufbewahrung mdglich ist.

(2) Der Unternehmer hat den erméachtigten Arzt zu verpflichten, die Gesund-
heitsakte
1. bis zum Ablauf des Jahres aufzubewahren, in welchem der Versicher-
te 75 Jahre alt geworden ist oder geworden wére
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oder

2. der Berufsgenossenschaft zu Gibergeben, wenn er sie nicht selbst auf-
bewahren kann.

Nummer 2 gilt auch, wenn der Versicherte bei seinem Ausscheiden aus dem
Unternehmen die Aufbewahrung der Gesundheitsakte bei der Berufsgenossen-
schaft ausdrucklich wiinscht.

(3) Der Unternehmer hat ferner den erméachtigten Arzt zu verpflichten, die
Gesundheitsakte

1. der fur den medizinischen Arbeitsschutz zustéandigen Stelle auf Ver-
langen der staatlichen Behorde vorzulegen

sowie

2. auf Verlangen der Berufsgenossenschaft einem anderen mit einer
Vorsorgeuntersuchung betrauten erméachtigten Arzt, dem erméchtig-
ten Nachfolger oder ihr selbst zur Erfassung vorzulegen und bei Fort-
fall der Erméchtigung die Gesundheitsakte der Berufsgenossenschaft
zu Ubergeben.

(4) Die Absétze 1 bis 3 gelten fir den Unternehmer nicht, wenn die zustandi-
ge Behorde dem Arzt mit der Erméchtigung auferlegt hat, die ihm nach diesen
Abséatzen obliegenden Pflichten zu erfillen.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 14 Abs. 1:
Hinweise zu den aufzunehmenden Daten ergeben sich aus den Berufs-

genossenschaftlichen Grundsétzen fir arbeitsmedizinische Vorsorgeun-
tersuchungen.

Ein Muster einer Gesundheitsakte ist als Anhang 7 beigefiigt.

Zu § 14 Abs. 2:

In erster Linie ist der erméchtigte Arzt nach Mal3gabe dieser Vorschrift
und anderer besonderer Rechtsvorschriften (Réntgenverordnung, Strah-
lenschutzverordnung, Berufsordnungen), die im Einzelfall ldngere Aufbe-
wahrungsfristen auferlegen kénnen, zur ordnungsgeméien Aufbewah-
rung der Gesundheitsakte verpflichtet. Auch fiir den Fall des Todes des
ermdchtigten Arztes ist fir die Erfiillung der Pflichten aus § 14 Abs. 2 und
3 zu sorgen.

Zu § 14 Abs. 2 und 3:

Die Weitergabe der Gesundheitsakte ist nur mdglich, wenn Griinde der
drztlichen Schweigepflicht dem nicht entgegenstehen.
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§15
Nachgehende Untersuchungen

(1) Versicherte sind durch nachgehende Untersuchungen zu Uberwachen,
wenn sie

1. nach dem 1. Oktober 1984 eine Tatigkeit beendet haben, bei der die
Ausloseschwelle fiir krebserzeugende Gefahrstoffe Giberschritten war

und

2. diese Téatigkeit so lange ausgelibt haben, dal mindestens eine Nach-
untersuchung zu veranlassen war oder, beim Umgang mit Asbest, die-
se Tatigkeit mindestens 3 Monate ausgelbt haben.

(2) Die Berufsgenossenschaft kann abweichend von Absatz 1 nachgehende
Untersuchungen anordnen. Der Unternehmer hat in diesen Féllen der Berufsge-
nossenschaft die zur Veranlassung der nachgehenden Untersuchungen erfor-
derlichen Daten auf Verlangen zur Verfligung zu stellen.

(3) Nachgehende Untersuchungen hat bei bestehendem Beschéftigungsver-
héltnis der Unternehmer zu veranlassen. Ist der Versicherte aus dem Unterneh-
men ausgeschieden, in dem diese Tatigkeit ausgeiibt wurde, veranlalt die Be-
rufsgenossenschaft die nachgehenden Untersuchungen.

(4) Nachgehende Untersuchungen sind nach den gesicherten arbeitsmedizi-
nisch-toxikologischen Erkenntnissen uber die Wirkungsweise des jeweiligen
Gefahrstoffes innerhalb einer Zeitspanne von langstens 5 Jahren durchzufuh-
ren. Die Frist beginnt mit dem Zeitpunkt der letzten Nachuntersuchung.

Durchfiihrungsanweisungen:
Zu § 15 Abs. 1:

Nachgehende Untersuchungen sind wegen der langen Latenzzeit erfor-
derlich, wenn ein Versicherter nicht mehr Tétigkeiten an einem Arbeits-
platz mit Uberschreiten der Ausléseschwelle fiir krebserzeugende Ge-
fahrstoffe austibt. Dies gilt auch fiir die Zeit nach dem Ausscheiden aus
dem Unternehmen oder dem Berufsleben.

Auf die einschldgigen ,Berufsgenossenschaftlichen Grundsétze fir ar-
beitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen (z.B. G 1.2, G 4, G 8§,
G 15, G 16, G 32, G 33, G 36, G 38, G 40, G 44) wird hingewiesen.

Die nachgehenden Untersuchungen werden ebenso wie die Erstuntersu-

chung und Nachuntersuchungen in der Vorsorgekartei erfal3t (siehe §
11).

Zu § 15 Abs. 2:

Aus arbeitsmedizinischen oder versicherungsrechtlichen Griinden kann
es erforderlich werden, nachgehende Untersuchungen auch flir Versi-
cherte anzuordnen, die ausschlieBSlich in Zeitrdumen der Vergangenheit
(vor dem 01. Oktober 1984 oder vor dem Zeitpunkt der Herabsetzung
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einer Ausldseschwelle) mit krebserzeugenden Gefahrstoffen umgegan-
gen sind. Der Unternehmer hat in diesen Féllen der Berufsgenossen-
schaft die zur Organisation der nachgehenden Untersuchungen erforder-
lichen Angaben zu machen, soweit sie ihm vorliegen. In der Regel wird es
sich um die Angaben nach § 13 handeln.

Zu § 15 Abs. 3:

Das besondere Verfahren der Zentralen Erfassungsstelle asbeststaubge-
féhrdeter Arbeitnehmer (ZAs), Augsburg, bleibt unberiihrt. Die Zentrale
Erfassungsstelle veranlal3t die nachgehende Untersuchung, wenn ihr ei-
ne Abmeldung vorliegt, auch wenn der Versicherte noch nicht aus dem
Unternehmen ausgeschieden ist.

Zu § 15 Abs. 4:

Die gemeinsamen Bestimmungen des Abschnitts Il gelten sinngeméf3
auch fiir nachgehende Untersuchungen (8§ 6, 8 bis 12). Da der Versi-
cherte bei nachgehenden Untersuchungen nicht mehr Tétigkeiten an ei-
nem Arbeitsplatz ausibt, an denen die Ausléseschwelle flir krebserzeu-
gende Gefahrstoffe liberschritten ist, kann die &rztliche Bescheinigung
sich auf die Nachweise beschrénken, dal3 eine Untersuchung stattgefun-
den hat und zu welchem Datum die nédchste nachgehende Untersuchung
stattfinden soll.

Der erméchtigte Arzt ist nicht gehindert, dem Versicherten Empfehlungen
zu erteilen, wenn Bedenken aus der aktuellen Arbeitsplatzsituation er-
wachsen oder wenn der Gesundheitszustand des Versicherten dies erfor-
dert.

Ein Muster der &rztlichen Bescheinigung bei nachgehender Untersu-
chung ist als Anhang 4 beigefiigt.

IV. Besondere Bestimmungen flr ionisierende Strahlung
§16
Verfahrensweise flr strahlenexponierte Personen

Die Berufsgenossenschaft kann nachgehende Untersuchungen fir strahlen-
exponierte Personen der Kategorie A (Anlage X Tabelle X 1 Spalte 2) der Strah-
lenschutzverordnung oder Kategorie A (Anlage 1V Tabelle 1 Spalte 2) der Ront-
genverordnung anordnen. Die 8§ 13, 14 und 15 gelten entsprechend.

V. Ordnungswidrigkeiten

§17
Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrig im Sinne des § 710 Abs. 1 Reichsversicherungsordnung
(RVO) handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig den Bestimmungen des
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§ 3 Abs. 1 oder Abs. 5 Satz 1,

8§ 9 Abs. 3,

8 11 Abs. 1, Abs. 2 Satz 1 oder Abs. 4,

8 12 Abs. 1 oder Abs. 3,

§ 13 Abs. 1 Satz 1 und 2, Abs. 2,

§ 14 Abs. 1 Satz 1 oder Abs. 2,

§ 15 Abs. 1 in Verbindung mit Abs. 3 Satz 1

oder

8§ 16 in Verbindung mit

8 13 Abs. 1 Satz 1 oder 2,

§ 13 Abs. 2,

§ 15 Abs. 1 in Verbindung mit Abs. 3 Satz 1
zuwiderhandelt.

VI. Inkrafttreten

8§18
Inkrafttreten

Diese Unfallverhitungsvorschrift tritt am 1. Oktober 1993 in Kraft. Gleichzeitig
tritt die Unfallverhutungsvorschrift ,Arbeitsmedizinische Vorsorge* vom
1. Oktober 1984 in der Fassung vom 1. Januar 1990 aul3er Kraft.
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Anlage 1
Gefahrstoffe und Nachuntersuchungs- Nachgehende
geféahrdende Tatigkeiten fristen (in Monaten) Untersuchun-
gen
erste Nach- |weitere Nach-| (in Monaten)
untersuchung| untersuchun-
gen

Acrylamid <60 <60 <60
Acrylnitril 12-24 12-24 <60
o-Aminoazotoluol <60 <60 <60
4-Aminobiphenyl 6-9 6-12 <60
Salze von 4-Aminobiphenyl 6-9 6-12 <60
2-Amino-4-Nitrotoluol 6-9 6-12 <60
Antifouling Farben 6 12 -
Antimontrioxid ? <60 <60 <60
aromatische Nitro- und Aminoverbin- 6-9 6-12 -
dungen
Arsenpentoxid, arsenige 6 12 <60
Saure, Arsensaure und deren Salze,
(Arsenite, Arsenate) ?
Arsenbtrioxid sieheDiarsentrioxid
Asbest 2 12-36 13-36 <60
Chrysotil, Amphibol-Asbeste
(Aktinolith, Amosit, Anthophyllit,
Krokydolith, Tremolit)
Tragen von ATEMSCHUTZGERATEN 9
Personen bis 50 Jahre 36 36 -
Personen tber 50 Jahre:
Gerategewicht bis 5 kg 24 24 -
Gerategewicht tber 5 kg 12 12 -
ARBEITSAUFENTHALT IM AUSLAND
unter besonderen klimatischen und
gesundheitlichen Belastungen 24-36 24-36 -
Auramin, techn. <60 <60 <60
Azofarbstoffe, mit krebserzeu- <60 <60 <60
gender Aminkomponente
Benzidin (4,4'-Diaminobiphenyl) 6-9 6-12 <60
Salze von Benzidin 6-9 6-12 <60
Benzol 2 3-6 <60
Benzo(a)pyren ¥ 24-36 24-36 <60
Beryllium ? <60 <60 <60
Berylliumverbindungen 2 <60 <60 <60

Arbeiten im Bereich der

(FuBnoten siehe Seiten 30 und 31)
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Gefahrstoffe und Nachuntersuchungs- Nachgehende
gefahrdende Tatigkeiten fristen (in Monaten) Untersuchun-
gen
erste Nach- | weitere Nach- | (in Monaten)
untersuchung |untersuchungen
Bis(chlormethyl)ether <60 <60 <60
Blei oder seine Verbindungen arzt- | biolo- | &arzt- | biolo-
(ausgenommen sind Bleitetraethyl, liche |gische| liche |gische
Bleitetramethy/l)
— Bleikonzentration in der Luft (iber 12 6 12 6
75 ug/m? oder Bleikonzentration
im Blut zwischen 50 und 60
ug/100 ml
— Bleikonzentration in der Luft zwischen | 12 12 12 12
75 und 100 ug/mP und Bleikonzentrati-
on im Blut bis zu
50 ug/100 mi
— Bleikonzentration im Blut tiber unver-| 12 6 6
60 1g/100 ml bis 70 ug/100 ml zlg-
lich ®
Bleialkyle: 3-6 12-24 -
— Bleitetraethy!
— Bleitetramethy!
Buchenholzstaub <60 <60 <60
1,3-Butadien <60 <60 <60
2,4-Butansulton <60 <60 <60
Cadmium und seine Verbindungen © 12-18 12-24 <60
Cadmiumchlorid ? 12-18 12-24 <60
Cadmiumoxid @ 12-18 12-24 <60
Cadmiumsulfat 19 12-18 12-24 <60
Calciumchromat 2 6-9 12-24 <60
Chlordimethylether siehe Chlormethyl-methylether
p-Chloranilin 19 <60 <60 <60
1-Chlor-2,3-epoxypropan <60 <60 <60
(Epichlorhydrin)
Chlorflourmethan <60 <60 <60
N-Chlorformylmorpholin <60 <60 <60
Chlormethyl-methylether Y <60 <60 <60
(Chlordimethylether)
4-Chlor-o-toluidin 6-9 6-12 <60
Chrom(lll)-Chromate *© 6-9 12-24 <60

(FuRnoten siehe Seiten 30 und 31)
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Gefahrstoffe und Nachuntersuchungs- Nachgehende
gefahrdende Tatigkeiten fristen (in Monaten) Untersuchun-
gen
erste Nach- | weitere Nach- | (in Monaten)
untersuchung [untersuchungen
Chrom(VI)-Verbindungen, 6-9 12-24 <60
ausgenommen: Calciumchromat,
Chrom(lll)-Chromate, Strontium-
chromat, Zinkchromat
Cobalt und seine Verbindungen <60 <60 <60
Cobalt ? (als Cobaltmetall, <60 <60 <60
Cobaltoxid und Cobaltsulfid)
2,4-Diaminoanisol <60 <60 <60
4,4"-Diaminobiphenyl siehe Benzidin
4,4'-Diaminodiphenylmethan und <60 <60 <60
-dihydrochlorid
2,4-Diaminotoluol (2,4-Toluylendiamin) <60 <60 <60
o-Dianisidin siehe 3,3-Dimenthoxybenzidin
Diarsentrioxid (Arsentrioxid) 6 12 <60
Diazomethan <60 <60 <60
1,2-Dibrom-3-chlorpropan <60 <60 <60
1,2-Dibromethan (Ethylendibromid) <60 <60 <60
Dichloracetylen <60 <60 <60
3-3-Dichlorbenzidin 6-9 6-12 <60
Salze von 3-3-Dichlorbenzidin 6-9 6-12 <60
1,4-Dichlorbuten-2 <60 <60 <60
2,2"-Dichlordiethylsulfid <60 <60 <60
1,2-Dichlorethan (Ethylenchlorid) <60 <60 <60
2,2"-Dichlor-4,4'-methylendianilin 6-9 6-12 <60
[4,4'-Methylen-bis(2-chloranilin)]
Salze von 2,2"-Dichlor-4,4 6-9 6-12 <60
methylendianilin [Salze von 4,4'-
Methylen-bis(2-chloranilin)]
1,3-Dichlor-2-propanol 19 <60 <60 <60
1,3-Dichlorpropen (cis- und trans-) <60 <60 <60
Dieselmorot-Emissionen <60 <60 <60
Diethylsulfat <60 <60 <60
3,3-Dimethoxybenzidin (o-Dianisidin) <60 <60 <60
Salze von 3,3-Dimethoxybenzidin <60 <60 <60
(Salze von o-Dianisidn)
3,3-Dimethylbenzidin (o-Tolidin) <60 <60 <60
Salze von 3,3-Dimethylbenzidin <60 <60 <60

gSalze von o-Tolidin
i iten 30 und 31)
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Gefahrstoffe und Nachuntersuchungs- Nachgehende
gefahrdende Tatigkeiten fristen (in Monaten) Untersuchun-
gen
erste Nach- | weitere Nach- | (in Monaten)
untersuchung [untersuchungen
Dimethylcarbamoylchlorid <60 <60 <60
3,3-Dimethyl-4,4'- 6-9 6-12 <60
diaminodiphenylmethan
N,N-Dimenthylhydrazin <60 <60 <60
1,2-Dimethylhydrazin <60 <60 <60
Dimethylnitrosamin <60 <60 <60
(N-Nitrosodimethylamin)
Dimethylsulfamoylchlorid <60 <60 <60
Dimethylsulfat <60 <60 <60
2,6-Dinitrotoluol 6-9 6-12 <60
Eichenholzstaub <60 <60 <60
Epichlorhydrin siehe 1-Chlor-2,3 epoxipropan
1,2-Epoxybutan 19 (,12-Butylenoxid) <60 <60 <60
1,2-Epoxypropan (1,2-Propylenoxid) <60 <60 <60
Ethylcarbamat <60 <60 <60
Ethylendibromid siehe 1,2-Dibromethan
Ethylenchlorid siehe 1,2-Dichlorethan
Ethylenimin <60 <60 <60
Ethylenoxid <60 <60 <60
Flour und seine anorganischen 12 12
Verbindungen
Hexamethylphosphorsé&uretriamid <60 <60 <60
HITZEARBEITEN
Personen bis 50 Jahre 60 60 -
Personen tber 50 Jahre 24 24 -
Hydrazin <60 <60 <60
Tatigkeiten mit . 12 36
INFETKTIONSGEFAHRDUNG
lodmethan (Methyliodid) <60 <60 -
IONISIERENDE STRAHLUNG Nachgehende
Untersuchun-
gen sind nur
auf Verlangen
der Berufsge-
nossenschaft
erforderlich:

<60

(FuRnoten siehe Seiten 30 und 31)
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Gefahrstoffe und Nachuntersuchungs- Nachgehende

gefahrdende Tatigkeiten fristen (in Monaten) Untersuchungen
erste Nach- | weitere Nach- | (in Monaten)
untersuchung |untersuchungen

Isocyanate 3-6 12-24 -

KALTEARBEITEN

Temperaturen -25 °C bis -45 °C 6 12 -

Temperaturen kélter als -45 °C 3 6 -

Kohlenmonoxid

Tatigkeiten im LARM 19
90 dB > L,, > 85 dB
L, > 90 dB

Methanol

2-Methylaziridin (propylenimin)
N-Methyl-bis(2-chlorethyl)amin
Methyichlorid
4,4"-Methylen-bis(2-chloranilin)

Nachuntersuchungen sind nur in den
5 Abs. 3 notwendig

Fallen des §

12
12

60

36

Die Durchfilhrung des
audiometirschen Siebtests
als Bestandteil der arbeits-
medizinischen Vorsorgeun-
tersuchung kann auf3er vom
ermachtigten Arzt auch von
hierfur besonders ausgehil-
deten hiffskréften unter
Leitung und Aufsicht des
ermachtigten Arztes vorge-
nommen werden.

12-18
<60
<60

12-24
<60
<60

siehe Monochlormethan
siehe 2,2-Dichlor-4,4-methylendianilin

<60
<60

4,4'-Methyl-bis(N,N-dimethylanilin) <60 <60 <60
Monochlormethan (Methylchlorid) 3-6 12-18 -
2-Naphtylamin 6-9 6-12 <60
Salze von 2-Naphthylamin 6-9 6-12 <60
Nickel 23 36-60 36-60 <60
(als Nickelmetall, Nickelsulfid und

sulfidische Erze, Nickeloxid und

Nickelcarbonat)

sowie

Nickelverbindungen in Form atem- 12-24 12-24 <60
barer Tropfchen

Nickeltetracarbonyl 12-24 12-60 <60
5-Nitroacenaphten 6-9 6-12 <60
4-Nitrodiphenyl <60 <60 <60

(FuRnoten siehe Seiten 30 und 31)
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Gefahrstoffe und Nachuntersuchungs- Nachgehende
geféhrdende Tatigkeiten fristen (in Monaten) Untersuchungen
erste Nach- | weitere Nach- | (in Monaten)
untersuchung |untersuchungen
Nitroglycerin oder Nitroglykol 3-6 6-18 -
2-Nitronaphthalin 6-9 6-12 <60
2-Nitropropan <60 <60 <60
N-Nitrosodiethylamin <60 <60 <60
N-Nitrosodimethylamin <60 <60 <60
N-Nitrosodimethylamin siehe Dimethyinitrosamin
N-Nitrosodi-i-propylamin <60 <60 <60
N-Nitrosodi-n-butylamin <60 <60 <60
N-Nitrosodi-n-prpylamin <60 <60 <60
N-Nitrosoethylphenylamin <60 <60 <60
N-Nitrosomethylpheylamin <60 <60 <60
N-Nitrosomethylethylamin <60 <60 <60
N-Nitrosomethylphenylamin <60 <60 <60
N-Nitrosomorpholin <60 <60 <60
N-Nitrosopiperidin <60 <60 <60
N-Nitrosopyrrolidin <60 <60 <60
Oberfidchenbehandlung in Raumen Fristen werden vom er-
und Behéltern machtigten Arzt festgelegt
4,4"-Oxidianilin (ODA) 69 | 6-12 <60
Peche siehe Benzo(a)pyren
Pentachlorethan 3-6 6 -
Pentachlorophenol 9 <60 | <60 <60
Perchlorethylen siehe Tetrachlorethen
Phosphor, weil3er 6-9 12-18 -
3-Propanolid (1,3-Propiolacton) <60 <60 <60
1,3-Propansulton <60 <60 <60

1,3-Propiolacton

Propylenimin

1,2-Propylenoxid

Quecksilber:

— Alkyl-Quecksilberverbindungen

— Quecksilbermetall und sonstige
Quecksilberverbindungen

RONTGENSTAHLUNG

Schwefelkohlenstoff

Schwefelwasserstoff

SCHWEISSRAUCHE

siehe 3-Propanolid
siehe 2-Methylaziridin
siehe 1,2-Epoxypropan

3-6 6-12
6-9 6-12
siehe IONISIERENDE STRAHLUNG
3-6 6-18
6-12 12-24
36 36

(FuRnoten siehe Seiten 30 und 31)
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Gefahrstoffe und Nachuntersuchungs- Nachgehende
geféhrdende Tatigkeiten fristen (in Monaten) Untersuchungen
erste Nach- | weitere Nach- | (in Monaten)
untersuchung |untersuchungen

Silikogener Staub 36 36 -
Strahimittel 36 36 -
Strontiumchromat 2 6-9 12-24 <60
TAUCHERARBEITEN 12 12 -
2,3,7,8-Tetrachlordibenzo-p-dioxin <60 <60 <60
Tetrachlorethan 3-6 6
Tetrachlorethen (Tetrachlorethylen, 12-18 12-24 -
Perchlorethylen)
Tetrachlorethylen siehe Tetrachlorethen
Tetrachlorkohlenstoff 3-6 | 6 -
Tetrachlormethan siehe Tetrachlorkohlenstoff
4,4'-Thiodianilin (THDA) 69 6-12 <60
Thomasphosphat 2 2.und 3.

Nachunters-

suchung: 2

weitere Nach-

untersu-

chungen: 12
o-Tolidin siehe 3,3-Dimethylbenzidin
o-Toluidin 69 6-12 <60
Toluol ® 12-18 ‘ 12-24
2 4-Toluylendiamin siehe 2,4-Diaminotoluol
2,3 4-Trichlorbuten-1 <60 <60 <60
Trichlorethen (Trichlorethylen) 12-18 ‘ 12-24 -
Trichlorethylen siehe Trichlorenthen
2,4,5-Trimethylanilin 6-9 6-12 <60
Vinylchlorid 6-12 12-24 -
4-Vinyl-1,2-cyclohexendiepoxid <60 <60 <60
Xylole 12-18 12-24 -
Zinchromate (einschl. Zinkkalium- 6-9 12-24 <60
chromat) 2
Sonstige krebserzeugende <60 <60 <60
Gefahrstoffe

Y Die Einstufung bezieht sich auf den technischen Chlormythyi-methylether, der nach der vorliegenden
Erfahrungen bis zu 7 vom Hundert Bis(chlormethyl)ether als Verunreinigung enthalten kann.

2 Wenn beim Umgang der SToff in atembarer Form (bei Asbest als FEinstub) auftreten kann.
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«

Legierungen sind hierbei nicht erfaf3t.

Als Bezugssubstanz fiir krebserzeugende polycyclische aromatische Kohlenwasserstoffe (PAH) in Pyrolysepro-
dukten aus organischem Material.

Die arztliche Untersuchung kann so lange zurtickgestellt werden, bis sich im AnschluB an eine erneute Bestim-
mung des Blutbleispiegels, die innerhalb eines Monats erfolgt, zeigt, dal der Wert von 60 pg/100 ml Blut weiterhin
tiberschritten wird.

Der Begriff ,sonstige krebserzeugende Gefahrstoffe* (mit einer einheitlichen Nachuntersuchungsfrist von < 60 Mo-
naten) steht im Anhang V der Gefahrstoffverordnung stellvertretend fiir alle krebserzeugenden Gefahrstoffe des
Anhangs Il, die in Anhang V nicht als Einzelsubstanz genannt werden.

-

g

2

=

Bei der Berufsgenossenschaft Druck und Papierverarbeitung lautet bei einem Beurteilungspegel L,, = 85 dB die
Frist fur alle weiteren Nachuntersuchungen: 36 Monate.

Bei der Berufsgenossenschaft Druck und Papierverarbeitung lauten die Fristen fur die erste, zweite und dritte
Nachuntersuchung jeweils: 12 Monate, fiir alle weiteren Nachuntersuchungen 12-24 Monate.

&

)

Im Geltungsbereich der Gesundheitsschutz-Bergverordnung (GesBergV) werden andere Fristen fiir Nachuntersu-
chungen genannt (Anhang 1.1).

Nach Anlage 1 zur TRGS 500 ,SchutzmaRnahmen beim Umgang mit krebserzeugenden Gefahrstoffen, die nicht in
Anhang Il der GefStoffV aufgefuihrt sind — Zuordnung zu den Gefahrdungsgruppen —*.

1

e

Erlauterungen zur Schriftart:

Normalschrift = Gefahrstoffe

Kursivschrift = Gefahrstoffe, die in Anhang V Gefahrstoff-
verordnung aufgefthrt sind

Kursiver Fettdruck = krebserzeugende Gefahrstoffe, die in An-

hang Il Nr. 1.1 (Abs. 1 und 2) Gefahrstoff-
verordnung aufgefthrt sind

Fettdruck = krebserzeugende Gefahrstoffe, die in An-
hang V und in Anhang Il Nr. 1.1 (Abs. 1
und 2) Gefahrtstoffverordnung aufgefihrt
sind

Schrift in GROSSBUCHSTABEN = gefahrdende Téatigkeit
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Uber die in Anlage 1 genannten Gefahrstoffe und gefahrdenden Tatigkeiten hinaus sind
spezielle arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen in folgenden Rechtsvorschriften

vorgeschrieben:

Gefahrstoffe Rechtsgrundlagen Nachuntersuchungsfristen

oder (Zahlenangaben in Monaten)

Tétigkeiten erste Nach- weitere Nach-
untersuchung | untersuchungen

Bergbau Gesundheitsschutz-Bergverordnung

Arbeiten im (GesBergV) vom 31. Juli 1991 siehe Anhang 1.1

Bergbau

Bergbau, § 12 Bergverordnung zum Schutz 12-24 12-24

Klimaeinwir- der Gesundheit gegen Klimaeinwir-

kungen im kungen vom 09.06.1983

Bergbau

Arbeiten in § 30 (2) Nr. 9 des Gesetzes zur 12 12

der Biotech- Regelung von Fragen der Gentechnik (Gen

nologie technikgesetz vom 20. Juni 1990

Druckluft- 88 10, 12 Druckluft-Verordnung vom 12 12

arbeiten 04.10.1972, geandert 12.04.1976

Frauen auf Fahr{ § 2 Verordnung Uber die Beschéfti- 18 18

zeugen

gung von Frauen auf Fahrzeugen vom
02.12.1971

Binnen- § 14.03 Vierte Verordnung zur Anderung dgmach Vollendungnach Vollendung
schiffer Verordnung zur Rheinschiffs-Untersuchungg-des 65. Lebens- des 65. Lebens-
ordnung jahres jahres jahrlich
Jugendliche und| 8§ 32, 34 Jugendarbeitschutzgesetz vom | 12 12
18 Jahren 12.04.1976 je nach Bedarf  (freiwillig)
S A1 INMNALAACINLI A
S L OVV HOIrO0UV 1.0
Land- und Forst-| § 1 UVV 4.5 der Landwirtschaftlichen Berufs-
wirtschaft be- genossenschaften vom 01.01.1981
. it
Seeleute 88 6 bis 9 Verordnung Uber die Seedienst- | 12 24
tauglichkeit vom 19.08.1970 geandert
09.09.1975 12 12

bei Jugendlichen und bei Perso-
nen, die Speisen und Getranke zu-

bereiten
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Anhang 1.1

Nachuntersuchungsfristen im Geltungsberich der Gesundheitsschutz-Bergverordnung
(GesBergV) vom 31. Juli 1991

Nachuntersuchungen
Personengruppen Frist
(Jahrle])

1 Nachuntersuchungen furr Beschéftigte, die mit oder durch den technischen

Betrieb gesundheitlichen Beeintrachtigungen ausgesetzt sind
11 im untertatgigen Steinkohlenbergbau 2
12 auf meerestechnischen Anlagen in Kiistengewassemn 2
13 im untertagigen Nichtsteinkohlenbergbau 3
14 in Tagesanlagen und Tagebauen des Steinkohlenbergbaus 3
15 in Tagesanlagen und Tagebauen des Nichtsteinkohlenbergbaus 5
2 Nachuntersuchungen fiir besondere Beschéaftige im technischen Betrieb
21 Personen
211 der Eignungsgruppen 2.11 und 2.12 im Nichtsteinkohlenbergbau 2
212 der Eignungsgruppen 2.21 bis 2.25 sowie 4 1
213 junger als 21 Jahre 1
22 Tréager von Atemschutzgeréten in
221 Grubenwehren
2211 18 bis 20 Jahre alt 1
2212 21 bis 39 Jahre al 2
2213 40 Jahre und &lter 1
222 Gasschutz- und Feuerwehren
2221 18 bis 20 Jahre alt 1
2222 21 bis 49 Jahre alt 3
2223 50 Jahre und alter 1
23 Geréatewarte von Gruben-, Gasschutz- und Feuerwehren 2
24 Taucher 1
25 Personen der Gruppen 2.2 und 2.4 nach Krankheiten und Unféllen, die ei- unver-

ne wesentliche gesundheitliche Beeintrachtigung zur Folge haben kdnnen zlglich
3 Spezielle Nachuntersuchungen unabhéngig von den Nachuntersuchungen

nach den Nummern 1 und 2
31 Beschéftigte, die Fahr-, Steuer- oder Uberwachungstétigkeiten ausfiihren
311 junger als 50 Jahre 5
312 50 Jahre und &lter 2
32 Beschéftigte in larmexponierten Betriebspunkten 3
33 Beschéftigte an stationéren Bildschirmgeraten 5

Nachuntersuchungen und deren Fristen nach anderen Rechtsvorschriften bleiben unberiihrt.
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Anhang 2
Technische Regeln fir Gefahrstroffe (TRGS 100) ,Ausldseschwelle firr gefahrliche Stoffe*

1 Allgemeines

(1) Die Ausloseschwelle ist die Konzentration eines Stoffes in der Luft am Arbeitsplatz oder
im Kérper, bei deren Uberschreitung zusétzliche MaRnahmen zum Schutz der Gesundheit er-
forderlich sind. Der Uberschreitung der Ausléseschwelle steht es gleich, wenn Verfahren ange-
wendet werden, bei denen Mal3nahmen nach Satz 1 erforderlich sind oder wenn ein unmittel-
barer Hautkontakt besteht.

(2) Der Nichtliberschreitung der Ausloseschwellen steht es gleich, wenn Verfahren ange-
wendet werden, bei denen es sicher ist, daf} eine Exposition nicht méglich ist.

(3) Durch MaRnahmen, die an eine Uberschreitung der Ausléseschwelle gebunden sind,
sollen restliche Risiken fiir die Gesundheit, die auch bei Einhaltung der geltenden MAK-, TRK-
und BAT-Werte fur Gefahrstoffe nicht vollstandig auszuschlie3en sind, weiter vermindert wer-
den.

(4) Die Feststellung, ob die Ausléseschwelle Uiber- oder unterschritten ist, erfolgt im Rahmen
der Uberwachung des TRK- bzw. MAK-Wertes nach TRGS 402 Y.

2 MaRnahmen bei Uberschreitung der Ausléseschwelle

Bei Uberschreitung der Ausléseschwelle sind folgende zusétzliche MaRnahmen erforderlich:
21 bei krebserzeugenden Stoffen

211 personliche Schutzausrustung (8 19 Abs. 4 und Anhang Il Nr. 1.2.3.2
Abs. 2 Nr. 2 GefStoffV)

212 Mitteilung an die betroffenen Arbeitnehmer und Betriebs- oder Personalréte (§ 21
Abs. 2 GefStoffV)

213 Beschéftigungsbeschrankungen (8 26 und Anhang Il Nr. 1.2.3.2 Abs. 3 GefStoffV)

214 Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen (8 28 i. V. mit Anhang V GefStoffV/ u.
VBG 100)

215 Anzeige an die Behdrde (Anhang Il Nr. 1.2.2 Abs. 1 i. V. mit Abs. 5 GefStoffV)

216 behdrdliche Untersagungsmaoglichkeit in bestimmten Fallen (Anhang Il Nr. 1.2.2
Abs. 3 1. V. mit Abs. 5 GefStoffV)

217 Arbeitszeitregelungen (Anhang Il Nr. 1.3.1.3 Abs. 3 GefStoffV) [nur bei Asbest]

D TRGS 402 ,Ermitiung und Beurteilung der Konzentrationen geféhrlicher Stoffe in der Luft in Arbeitsbereichen®, zu beziehen beim Carl
Heymanns Verlag KG, Luxemburger Strafl3e 449, 51149 Kéin.
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22 bei Stoffen mit MAK-Werten

221 arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen (8 28 und Anhang V GefStoffV und
VBG 100) 2

222 Beschéaftigungsbeschrankungen (8 26 GefStoffV)

223 Mitteilung an die betroffenen Arbeitnehmer und die Betriebs- und Personalréte (§ 21

Abs. 2 GefStoffV)

3 Uberschreiten der Ausloseschwelle bei krebserzeugenden Stoffen

(1) Bei krebserzeugenden Stoffen ist die Ausléseschwelle tberschritten, wenn der TRK-
Wert nicht dauerhaft eingehalten ist. @

(2) Fur krebserzeugende Stoffe der Gruppe |, fur die ein TRK-Wert nicht festgesetzt ist, ist
die Ausloseschwelle tiberschritten, wenn eine Exposition nicht sicher ausgeschlossen ist.

4 Uberschreitung der Ausléseschwelle bei Stoffen mit MAK-Wert

(1) Fur arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen (2.2.1) ist die Ausléseschwelle tber-
schritten, wenn der MAK-Wert nicht dauerhatft sicher eingehalten ist. @

(2) Fur Manahmen nach Nummer 2.2.2 ist die Ausléseschwelle tberschritten, wenn der
MAK-Wert nicht eingehalten ist.

(3) Fiir Stoffe mit BAT-Wert ist die Ausléseschwelle auch tiberschritten, wenn der BAT-Wert
nicht eingehalten ist.

5 Uberschreitung der Ausléseschwelle bei hautresorptiven Stoffen 9

Bei gefahrlichen Stoffen, die durch die Haut aufgenommen werden kénnen, ist in der Regel von
einer Uberschreitung der Ausldseschwelle auszugehen, wenn beim Umgang mit den Gefahr-
stoffen ein unmittelbarer Hautkontakt besteht.

6 Ausloseschwelle und stoffspezifische Arbeitsverfahren oder Tatigkeiten

Abweichend von Nummer 3 und 4 kénnen in Technischen Regeln stoffspezifische Arbeitsver-
fahren oder Tétigkeiten genannt werden, fiir die eine Uberschreitung bzw. Unterschreitung der
Ausléseschwelle zu unterstellen ist.

2 uw JArbeitsmedizinische Vorsorge" (VBG 100), zu beziehen bei der Berufsgenossenschaft oder Carl Heymanns Verlag KG, Luxem-
burger Straf3e 449, 51149 Kéln

Eine dauerhaft sichere Einhaltung des TRK- oder MAK-Wertes ist in der Regel zu unterstellen, wenn bei Kontrollmessungen die
Schichtmittelwerte kleiner als ¥ des TRK- bzw. MAK-Wertes sind oder bei Daueriiberwachung durch Alarmierung garantiert werden
kann, daf3 kein Schichtmittelwert den TRK- bzw. MAK-Wert (ibersteigt.

TRGS 150 ,Unmittelbarer Hautkontakt”, zu beziehen beim Carl Heymanns Verlag KG, Luxemburger Stra3e 449, 51149 Kéln.

3)
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Anhang 6

Formblétter fur die Mitteilung nach § 13 (s. Musterbeispiel)
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Anhang 8

Berufsgenossenschaftiche Grundsétze fiir arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen fur
Gefahrstoffe oder gefahrdende Tatigkeiten, fiir die in der Anlage 1 Vorsorgeuntersuchungen
vorgeschrieben sind:

G 11  Gesundheitsgefahrlicher mineralischer Staub,
Teil 1: Silikogener Staub

G 12  Gesundheitsgefahrlicher mineralischer Staub,
Teil 2: Asbesthaltiger Staub

2 Blei oder seine Verbindungen (mit Ausnahme der Bleialkyle)
3 Bleialkyle

5 Nitroglyzerin oder Nitroglykol

6 Schwefelkohlenstoff

7 Kohlenmonoxid

8 Benzol

9

O o000 00

Quecksilber oder seine Verbindungen
G 10 Methanol

G111 Schwefelwasserstoff

G 12 Phosphor (weil3er)

G 13 Tetrachlormethan (Tetrachlorkohlenstoff)
G 14 Trichlorethylen

G 15 Chrom-VI-Verbindungen

G 16 Arsen oder seine Verbindungen (mit Ausnahme des Arsenwasserstoffs)
G17 Tetrachlorethylen (Perchlorethylen)

G 18 Tetrachlorethan oder Pentachlorethan
G 20 Larm

G2l Kaltearbeiten

G 26 Atemschutzgerate

G 27 Isocyanate

G 28 Monochlormethan

G 29 Benzolhomologe (Tuluol, Xylole)

G 30 Hitzearbeiten

G31 Uberdruck

G 32 Cadmium oder seine Verbindungen
G33 Aromatische Nitro- oder Aminoverbindungen
G34 Flour oder seine anorganischen Verbindungen

G35 Arbeitsaufenthalt im Ausland unter besonderen klimatischen und gesundheitlichen
Belastungen
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G 36
G 38
G 39
G 40
G 42
G 43
G 44

— 38 —

Vinylchlorid

Nickel oder seine Verbindungen
Schweif3rauche

Krebserzeugende Gefahrstoffe — allgemein
Infektionskrankheiten

Biotechnologie

Buchen- und Eichenholzstaub

Berufsgenossenschatftliche Grundsétze fur arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen, die keine
Entsprechung in der Anlage 1 haben:

G 4

G22
G 23
G24
G 25
G 37
G4l

Arbeitsstoffe, die Hautkrebs oder zur Krebshildung neigende Hautveranderungen hervor-
rufen

Saureschéaden der Zahne

Obstruktive Atemwegserkrankungen
Hauterkrankungen (mit Ausnahme von Hautkrebs)
Fahr-, Steuer- und Uberwachungstétigkeiten
Bildschirm-Arbeitspléatze

Arbeiten  mit Absturzgefahr
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Anhang 9

Bezugsquellenverzeichnis

Nachstehend sind die Bezugsquellen der in den Durchfuhrungsanweisungen aufgefiih-

ren

1

1093

Vorschriften und Regeln zusammengestellt:

Gesetze /Verordnungen

Bezugsquelle:  Buchhandel
oder
Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger Str. 449, 51149 Kdin

Unfallverhutungsvorschriften

Bezugsquelle:  Berufsgenossenschaft
oder
Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger Str. 449, 51149 Kdin

Berufsgenossenschaftliche Schriften

Bezugsquelle:  Berufsgenossenschaft
oder
Carl Heymanns Verlag KG,
Luxemburger Str. 449, 51149 Kdin

Berufsgenossenschaftliche Grundsatze flr arbeitsmedizinische Vorsorgeun-
tersuchungen

Bezugsquelle:  A. W. Gentner Verlag,
ForststraRe 131,
70193 Stuttgart



